KIRIKKALE UNIVERSITESI
DiS HEKIMLiGI FAKULTESIi OLAGANUSTU DURUMLAR EGIiTIM-OGRETIM
UYGULAMA USUL VE ESASLARI
1. AMAC

Bu usul ve esaslarin amaci, olaganiistii durumlar (salgin, dogal afet, savas vb.) siiresince
Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’'nde egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamadan
devam etmesini saglamaktir. Ogrencilerin akademik gelisimlerini, klinik becerilerini ve
mezuniyet gerekliliklerini zamaninda ve eksiksiz olarak tamamlamalarina olanak taniyacak
esnek, erisilebilir ve siirdiiriilebilir bir egitim ortami sunmay1 hedefler. Bu kapsamda, tiim
ogrencilerin egitim siireglerine tam katilimini destekleyen tedbirler ve uygulama yontemleri
olusturulur.

2. KAPSAM

Bu usul ve esaslar, olaganiistii durumlar siiresince Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen tiim egitim-
ogretim faaliyetlerini kapsar. Teorik derslerin ¢evrimici platformlara tasinmasi, klinik ve
laboratuvar uygulamalarinda alternatif yontemlerin kullanilmasi, sinav giivenligi, degerlendirme
ve telafi programlar ile 6grencilere saglanacak psikososyal destek hizmetleri gibi konular igerir.
Ayrica, siiregen hastaligi bulunan ve engelli 6grencilerin egitim siireclerine tam katilimim
saglamak i¢in 6zel diizenlemeleri de kapsar.

3. DAYANAK

Bu usul ve esaslar; Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen Yiiksekogretim
Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar , Kiiresel Salginda Egitim ve Ogretim
Siireglerine Yonelik Uygulamalar Rehberi, Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danisma Ve
Koordinasyon Yo6netmeligi ile diger Yiiksekogretim Kurulu kararlart ve 26 Temmuz 2020 tarihli ve
31197 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kirikkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi ile “Kirikkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi” gibi ilgili
tiniversite diizenlemeleri bu esaslarin dayanaklarini olusturmaktadir.

4. TEDBIRLER VE UYGULAMA ESASLARI
4.1 Olaganiistii Durum Egitim Komisyonu Kurulmasi

Fakiilte biinyesinde, olaganiistii durumlarda egitim-6gretim faaliyetlerini yonetmek, izlemek ve
degerlendirmek amaciyla “Olagantistii Durum Egitim Komisyonu” kurulur.

Komisyon Yapisi: Olaganiisti Durum Egitim Komisyonu, Fakiilte Dekan1 bagkanliginda
olusturulur ve Egitim Planlama Komisyonu iiyeleri ile asagidaki {iyelerden olusur:



- Fakiilte Dekan1 (Baskan)

- Dekan Yardimcilar

- Anabilim Dali Baskanlari

- Fakiilte Sekreteri

- Idari ve Teknik Destek Temsilcileri ( Bilgi Islem sorumlu Personeli)

- Ogrenci Temsilcileri

- Engelli Ogrenci Destek Birimi Temsilcisi (Engelli 6grencilerin 6zel gereksinimleri i¢in)
- Psikososyal Destek ve Rehberlik Birimi Temsilcisi

Gorev ve Sorumluluklar: Komisyon, olaganiistii durum siiresince egitim ve sinav siireclerine
iliskin gerekli planlamalar1 yapar, Ogrenci ve akademik personeli bilgilendirir, sinav ve
degerlendirme siireclerini koordine eder ve geri bildirimleri dikkate alarak siireci giinceller.

4.2 Cevrimici Egitim Altyapisinin Gii¢lendirilmesi

Platform Secimi ve Kullanimi: Fakiilte, uzaktan egitim i¢in kullanilacak dijital platformlar
belirler ve altyapiy1 giiclendirir. Zoom, Microsoft Teams veya {iniversitenin mevcut e-6grenme
sistemi gibi platformlar hazirlanir ve tiim teorik ders igerikleri erisime sunulur.

Ders Materyallerinin Erisilebilirligi: Tiim teorik ders igerikleri, sunumlar, pratik uygulama
videolar1 ve notlar dijital platformlara yiiklenir. Erisimi kolaylagtirmak i¢in igerikler kategorilere
ayrilir ve gerektiginde giincellenir.

Teknik Egitim: Ogrenci ve Ogretim iiyelerinin gevrimigi sistemlere erisimi ve kullanimi
konusunda bilgilendirilmeleri i¢in ¢evrimigi kilavuzlar, kisa video talimatlar1 ve teknik egitim

materyalleri saglanir.

Teknik Destek Saglanmasi: Fakiilte, 6grencilerin ve 6gretim liyelerinin ¢evrimigi sistemlerde
karsilasabilecekleri teknik sorunlar1 gidermek i¢in siirekli destek saglar.

4.3 Modiiler ve Esnek Ders Icerigi

Modiiler Yapr: Ders igerikleri, 6grencilere kendi hizlarinda 6grenme imkan1 saglamak amaciyla
modiillere ayrilir. Her modiil, kendi i¢inde tamamlanabilir yapida hazirlanir.

Dénem ici Degerlendirmeler: Her modiil sonunda kisa degerlendirme aktiviteleri veya quizler
diizenlenir. Bu, 6grencilerin konuya hakimiyetini 6lgmek ve geri bildirim saglamak amaciyla

yapilir.

Geri Bildirim Mekanizmalar1: Ogrencilerden diizenli olarak geri bildirimler alimir ve bu geri
bildirimler dogrultusunda icerikler veya uygulama yontemleri gerektiginde yeniden diizenlenir.

4.4 Klinik ve Laboratuvar Calismalarinin Alternatif Yontemlerle Siirdiiriilmesi



Sanal Simiilasyon Videolar1 ve 3D Modeller: Klinik ve laboratuvar egitimlerinde sanal hasta
simiilasyonlar1, vaka analizleri ve 3D modelleme yazilimlar1 kullanilarak ¢evrimi¢i ortamda
beceri kazandirma saglanur.

Dijital Vaka Cahsmalar1 ve Analizler: Ogrencilere dijital vaka ¢alismalari ve hasta senaryolar1
sunularak, degerlendirme, tan1 ve tedavi planlamas1 yapmalar1 saglanir.

Yiiz Yiize Telafi Programi: Olaganiistii durum sona erdiginde eksik kalan uygulamali egitimler
icin yogunlastirilmis yiiz yiize telafi programlar1 diizenlenir. Bu uygulamalar, 6grencilerin eksik
becerilerini tamamlamasina yonelik planlanir.

4.5 Cevrimici Sinav Giivenligi

Giivenlik Onlemleri: Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzaktan (Cevrimigi) Smav
Uygulama Usul ve Esaslarina gore uygulanir.

Soru Cesitliligi ve Rastgele Dagitim: Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemindeki
(KEYPS) Soru bankasi genisletilerek her 6grenci igin sorular rastgele segilir. Coktan se¢meli,
kisa cevapli ve vaka bazli sorular kullanilarak sinavlar olusturulur.

Teknik Sorunlar i¢in Destek ve Esneklik: Sinav sirasinda teknik sorun yasayan dgrencilere,
sinav siirecine katilimi yeniden saglamak veya ek siire tanimak gibi esneklikler sunulur.

4.6 Degerlendirme ve Alternatif Olgme Yontemleri

Siav Dis1 Degerlendirmeler: Ogrencilere ddev, proje, vaka raporu, grup ¢alismasi gibi sinav
dis1 degerlendirme yontemleri sunulur. Bu yontemler, 6grencinin bilgiyi uygulama ve analiz etme
yetenegini Olger.

Siirekli Degerlendirme Sistemi: Her derste 6grencilerin donem boyunca kiigiik degerlendirme
aktivitelerine katilimi saglanir. Bu aktiviteler, ders igeriginin ne kadar kavrandigini 6lgmeye
yonelik olarak uygulanir.

4.7 Engelli ve Siiregen Hastahig Bulunan Ogrenciler i¢in Destek ve Uyum Saglama

Ders ve Materyal Erisilebilirligi: Isitme veya fiziksel engeli olan &grenciler igin ders
materyalleri, sesli betimleme, alt yazi, biiyilk puntolu metinler gibi erisilebilir formatlarda
hazirlanir. Tiim materyaller 6grencilerin erisimine uygun formatlarda platforma yiiklenir.

Smav ve Degerlendirme Uygulamalari: Engelli ve siire§en hastaligi olan 6grencilerin
ihtiyaclarina uygun olarak sinav siireleri uzatilir, gerektiginde alternatif degerlendirme yontemleri
saglanir. Sozli sinav veya proje tabanli degerlendirme gibi yontemlerle 6grencinin sinav
basarilar ol¢iliir.



Bireysel Destek ve Damismanhk: Engelli ve siliregen hastalifi olan &grencilerin  6zel
gereksinimlerini karsilamak i¢in akademik danigsmanlarla birebir destek saglanir; gerektiginde
Engelli Ogrenci Birimi veya Psikolojik Danismanlik Birimi ile is birligi yapilir.

4.8 Ogrenci ve Akademik Personel i¢in Egitim ve Bilgilendirme Calismalari

Oryantasyon Programlari. Cevrimi¢i egitim sistemlerine uyum siirecini kolaylastirmak
amaciyla 6grenci ve akademik personel i¢in uzaktan egitim siirecleri hakkinda oryantasyon
programlar1 diizenlenir.

Egitim Materyalleri ve Kilavuzlar: Uzaktan egitim platformlarinin kullanimi, sinav giivenligi
ve veri gizliligi gibi konularda rehber dokiimanlar ve kilavuz videolar hazirlanarak fakiilte web
sitesinde veya dijital egitim platformunda paylasilir.

Geri Bildirim Anketleri: Ogrenci ve personelin uzaktan egitim siiregleriyle ilgili deneyimleri
diizenli anketlerle toplanir. Alinan geri bildirimler, egitim kalitesini iyilestirmek ve uygulamalari
giincellemek amaciyla degerlendirilir.

4.9 Veri Gizliligi ve Giivenligi

Kisisel Verilerin Korunmasi: Ogrencilerin kimlik, sinav ve basar1 bilgileri gibi kisisel verileri
Yiiksekogretim Kurumu’nun belirledigi gizlilik ilkelerine uygun olarak korunur. Ogrenci
bilgileri, yalnizca yetkilendirilmis kisiler tarafindan erisilebilir sekilde saklanir.

Sinav ve Degerlendirme Kayitlarinin Giivenligi: Cevrimigi sinavlar sirasinda alinan kayitlar,
siav siirecinin giivenligini saglamak amaciyla yalnizca belirli siireyle saklanir. Bu siire sonunda
ilgili kayitlar giivenli bir sekilde imha edilir.

4.10 Acil Durum Bilgilendirme ve Iletisim Kanallari

Diizenli Bilgilendirme Sistemi: Olaganiistii durum siiresince egitim-0gretim siirecleriyle ilgili
gelismeleri duyurmak amaciyla Ogrencilere SMS, e-posta veya dijital egitim platformlar
iizerinden bilgilendirmeler yapilir.

Sik¢a Sorulan Sorular (SSS) Sayfasi: Ogrencilerin sik¢a sordugu sorulara hizli erisim saglamak
amaciyla fakiilte web sitesinde veya ¢evrimigi egitim platformunda bir SSS sayfasi hazirlanir. Bu
sayfa, ders isleyisi, sinav giivenligi, teknik destek ve geri bildirim stiregleri hakkinda
bilgilendirmeler igerir.

Acil Durum fletisim Hatti: Ogrencilerin ve personelin hizli bilgi alabilmesi igin acil durum
iletisim hatt1 kurulur. Bu hat iizerinden 6grenciler, sinav ve ders isleyisi gibi konularda dogrudan

bilgi alabilir ve sorularini iletebilir.

4.11 Cevrimici Damismanhk ve Mentorliik Programlar:



Akademik Damismanhk: Her 6grencinin, eitim siireci boyunca akademik rehberlik ve destek
alabilecegi bir danisman atanir. Akademik danigsmanlar, 6grencinin ders secimleri, sinavlara
hazirlik ve akademik hedefleri konusunda yonlendirme yapar.

Mentorliik Programlari: Ust sinif 8grenciler, yeni veya ihtiya¢ duyan dgrencilere mentdr olarak
atanarak ¢evrimici ortama uyum siireclerinde rehberlik saglar. Bu program, Ogrenci
dayanigmasini ve bilgi paylasimini destekler.

Kariyer Planlama ve Gelisim Destegi: Mezuniyet sonrasi kariyer planlamalarina destek olmak
amactyla cevrimigi kariyer rehberlik seminerleri diizenlenir. Ogrencilerin kisisel gelisim
hedeflerini belirlemeleri ve mesleki basariy1 desteklemeleri amaglanir.

5. DESTEK HiZMETLERI
5.1 Teknik Destek

Teknik Destek Birimi: Ogrenci ve akademik personelin gevrimigi sistemlere erisimi, baglant:
sorunlar1 ve yazilim kullanimi gibi konularda karsilasabilecekleri sorunlara hizli ¢6ziim saglamak
amaciyla teknik destek birimi olusturulur.

Cevrimici ve Telefon Destegi: Teknik destek birimi, haftanin her giinii belirli saatlerde hem
cevrimici (chat veya video destegi) hem de telefonla ulasilabilir olur.

Sikca Sorulan Sorular ve Coziim Kilavuzlar: Ogrencilerin ve 6gretim iiyelerinin
karsilasabilecegi genel sorunlara yonelik olarak hazirlanan sik¢a sorulan sorular (SSS) ve ¢oziim
kilavuzlar dijital platformda paylasilir.

5.2 Psikososyal Destek
Damsmanhk Hizmetleri: Ogrenciler ve akademik personel i¢in ¢evrimici psikososyal destek ve
danigmanlik hizmetleri saglanir. Bu hizmetler, olaganiistii durumlarin yarattig1 stres, kaygi ve

psikolojik etkileri azaltmay1 amaglar.

Stres Yonetimi ve Dayamikliik Atélyeleri: Stres yonetimi ve psikolojik dayaniklilik artirict
cevrimi¢i seminerler, atolyeler ve grup destek oturumlari diizenlenir.

Bireysel Destek Seanslari: Bireysel destek seanslar araciligiyla 6grencilerin ihtiyaclarina 6zel
destek saglanir; gerekirse saglik ve psikolojik danigmanlik birimlerine yonlendirme yapilir.



